《附件2》
臺南市政府100年度自製數位教材輔導及獎勵活動要點
一、依據
    臺南市政府暨所屬機關學校公務人員數位學習推廣計畫-100年度推動子計畫  

「數位學習MORE&MORE計畫」。

二、活動目的
    1.擴大數位人才培育之效益。

    2.協助各單位順利推展業務及政策並將個人知識、經驗，轉化為組織永久之
      資產。

    3.節省大量施訓所需之訓練經費。

三、實施對象
    本府各處暨所屬機關學校公務人員(含約聘僱人員)。

四、活動期間
    100年6月1日至9月30日止。

五、自製數位教材主題範圍
    1.建設新臺南十大建設旗鑑計畫等相關業務或大臺南在地特色等需大量宣導
      者。
    2.推廣公務閱讀或月讀雜誌、公務英語或英語學習等行銷活動。
    3.單位內重要業務需傳承者、各項業務之標準作業程序(SOP)等。
六、作品規格
    1.數位教材需由個人或單位自行製作。

    2.教材時間至少30分鐘以上。

    3.保證作品之內容正確無誤，且無侵害任何第三人之智慧財產權。

    4.同意授權本府將自製之數位教材進行數位化典藏、重製、透過網路公開傳輸、公開陳列、流通之權責，並作為其他有關推廣教育、宣傳DM之活動等行為。

七、辦理期程    
	                         月份

項目
	6月
	7月
	8月
	9月

	各單位提出自製數位教材項目
	
	
	
	

	審查各單位自製數位教材項目
	
	
	
	

	自製數位教材教育訓練—種籽班+進階班
	
	
	
	

	各單位製作繳交自製數位教材
	
	
	
	

	辦理自製數位教材評審
	
	
	
	

	通過審查之自製數位教材，掛載網站分享學習
	
	
	
	

	辦理獎勵作業
	
	
	
	

	備註：辦理時程，必要時得調整之。


八、評審方式

　　(一)為辦理評審作業，本府人事處得內聘或外聘自製數位教材專家2-3名，協助辦理評審作業。

　　(二)內、外聘之評審，其審查費用依規定核發。

    (三)評分方式：由評審人員依自製數位教材審查標準(含教材內容及架構、教學設計、媒體設計與運用等，其標準同地方行政研習中心「100年度自製數位教材競賽活動辦法」評分標準）進行評審。

九、獎勵及推薦措施

    (一)依限繳交自製數位教材，並經審查教材時間及架構符合規定者，各敘嘉獎1次（每門教材限1人）之獎勵。

    (二)通過審查之自製數位教材，經遴選為前3名者，各記功1次、致贈獎牌1面及價值各3000、2000、1000元之禮品（或禮券）；經遴選為佳作者，各敘嘉獎2次（每門教材得敘獎人數最高2人）。

    (三)佳作以上之教材，推薦參加地方行政研習中心100年度自製數位教材團體組或個人組競賽活動。

十、經費來源

    由本府人事處相關預算項下支應。
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